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ОТЧЕТ 

о проводимой работе по противодействию коррупции  

в Муниципальном автономном дошкольном образовательном 

учреждении детский сад «Умка» в 2022 году 
 

В муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

детском саду «Умка» на основании Федерального Закона от 25.12.2008 г. № 273 

«О противодействии коррупции» действует нормативно-правовое и 

организационное обеспечение и выполняются следующие мероприятия: 

1) Разработаны и утверждены следующие локальные нормативные акты:  

-  Антикоррупционная политика организации 

- Положение о комиссии по противодействию коррупции 

- Положение о комиссии по урегулированию конфликта интерес 

- План противодействия коррупции на определенный временной период 

- Кодекс этики и служебного поведения работников организации 

- Положение о конфликте интересов и порядке его разрешения 

(декларирование отсутствия конфликта интересов, подача заявления о 

личной заинтересованности в заключении гражданско-правового договора и 

т.д.) 

- Порядок уведомления работодателя о фактах склонения к совершению 

коррупционного правонарушения, включая порядок информирования о 

фактах коррупционных правонарушений иными работниками организации 

- Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства 

- Порядок включения в гражданско-правовые договоры антикоррупционной 

оговорки 

- Порядок проведения периодической оценки коррупционных рисков 

- Порядок рассмотрения обращений и сообщений о фактах коррупции 

- Должностная инструкция лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений  

- Порядок размещения сведений о реализации антикоррупционных мер на 

официальном сайте  
 

2) На основании приказа учреждения назначены ответственное лицо за 

реализацию задач по противодействию коррупции и утвержден состав 

Комиссии по координации работы по противодействию коррупции. 

Заседания Комиссии проводятся один раз в квартал.     



3)  Разработан план работы Комиссии по противодействию коррупции в ДОО на 

2021-2023 годы.  

Работа  велась по следующим направлениям:  

 Разработка локальных нормативных актов МАДОУ «Умка»;  

 обеспечение доступности и прозрачности деятельности учреждения 

(все документы своевременно обновляются на официальном сайте в 

сети Интернет);  

 организация работы с работниками учреждения (общие собрания 

трудового коллектива проводятся раз в квартал, также работа с 

сотрудниками ведется, на педагогических часах и административных 

планёрках);  

 Проводится консультирование, разъяснительная работа с вновь 

поступившими работникам детского сада по ознакомлению с 

нормативными документами по антикоррупционной деятельности. 
 организация работы с родителями (законными представителями) восп

итанников (на групповых родительских собраниях были даны 

разъяснения по борьбе с коррупцией в сфере образования, в каждой 

группе в родительских уголках размещены буклеты с информацией по 

противодействию коррупции);  

 организация работы с воспитанниками;  

 взаимодействие с правоохранительными органами;  

 

 

Случаев коррупции в Муниципальном автономном дошкольном 

образовательном учреждении детском саду «Умка» зарегистрировано не было. 

 

 

 

 

Заведующий МАДОУ «Умка»                                          Е. С. Никифорова 

 

 
 


